
No 2025-4

業種 システム開発から保守運用、データソリューション、AI、インフラ、品質管理等

求人コード 2025-4

会社名 株式会社ビーンズラボ

会社HP https://beanslabo.co.jp/

問合せ先TEL 098-917-0102

雇用形態 契約社員　半年後：正社員

雇用形態：内容 半年後の正社員登用率は100％となっております

雇用期間 契約社員：半年間

雇用期間：内容

正社員登用制度 あり

正社員登用制度：
内容 半年後正社員登用に向けて

仕事内容
3か月のIT研修後、適性・本人の希望・案件の状況に応じていずれかをお任せします。

（カスタマーサポート/品質検証・テスト/システムエンジニア/IT事務/AIプログラ

マー）

求める人材

IT業界の仕事に興味があるけど、

「実務経験」や「資格」がないので一歩を踏み出せない。

そんなあなたからの応募をお待ちしています。

20代・30代がメインで活躍中★

✅実務未経験者大歓迎！

✅学歴不問

当社の9割が未経験からスタートです！

入社後3ヶ月間のIT基礎研修がありますのでご安心ください。

必要な資格・経験
等 特になし

採用人数

勤務地 沖縄県

勤務時間 10:00-19:00

休日 土日祝日休み

給与 月給250,000円(試用期間6ヶ月230,000円）

昇給 年に1回(4月)

昇給：内容 1年のあなたの頑張りを給与に還元します。

賞与 無し

賞与：内容 年俸制のため

諸手当
資格手当、公共交通機関を伴う手当、マイカー通勤手当、役職手当、介護手当、住宅手

当、サークル活動費補助

R7沖縄女性の就職総合支援事業　求人票



福利厚生

【社会保険】

雇用保険、健康保険、厚生年金保険、労災保険

【休日休暇】

完全週休2日制、年間休日120日以上、年次有給休暇、

慶弔休暇、夏季休暇(4日)、年末年始休暇、アニバーサリー休暇、

介護休業、産前産後休業(実績あり)、ライフサポート休暇、

育児休業(全社員対象、実績あり)、子の看護休暇

【育児支援】

産前産後休業(実績あり)、育児休業、

子の看護休暇(有給)、育児短時間措置、子ども支援手当、提携保育園あり

◎育児休暇取得率:男女共に100%

※2023年4月1日～2024年3月31日

【健康支援】

定期健康診断、産業医面談、インフルエンザ予防接種代補助、

健康維持管理費補助(スポーツジム、ダンス、その他運動系の月謝を補助)、

必要書類 履歴書・職務経歴書

選考方法 書類選考→SPI試験→一次面接(オンライン)→二次面接(対面)

応募方法 沖縄県　女性の就職総合支援事業　アデコ事務局へお問い合わせください

子育てママ活躍 育児支援も手厚く、実際多数います。

未経験歓迎
未経験大歓迎

社員の9割は未経験からスタート

在宅勤務・テレワー
ク可

可

※但し、完全在宅は不可

　社内規定により、出社・在宅それぞれ50％

経験者・キャリア募
集

40代・50代活躍

60代以上活躍

副業可 可（但し、社内規定あり）

英語(外国語)が活
かせる

コーディング等で活かせる。

ただ、直接的に英語を話すような機会があるわけではございません。


