
No

2025-19

業種

インターネットサービス業

求人コード

2025-19

会社名

株式会社シーエー・アドバンス

会社HP

https://www.ca-adv.co.jp/

求人職種

【 エンジニア職 】セキュリティテスト/脆弱性診断 - セキュリティエンジニア

雇用形態

契約社員

雇用形態：内容

【契約の更新】有

 ┗勤務成績・勤務態度、能力、業務量・進捗、会社の経営状況等を総合判断

【更新回数上限】3回

雇用期間

初回3ヶ⽉〜12ヶ⽉

雇用期間：内容

雇用期間：内容： 最大3回まで更新可。各回の期間は下記範囲で個別決定。

・1回目：3〜12ヶ月

・2回目：3〜12ヶ月

・3回目：3〜6ヶ月

（※個別の評価・業務状況等により決定）

正社員登用制度

あり

正社員登用制度：

内容

所属⻑推薦と⼈事審査により、勤務成績・勤務態度・スキル／役割期待の充⾜度・出勤状況・事

業の人員計画等を総合判断し、評価確定月を中心に登用機会あり（必要に応じ面談実施）。

仕事内容

ABEMAやWINTICKETなどを展開するサイバーエージェントグループ行う、セキュリティテスト

（脆弱性診断）を行っていただきます。

対象となるのは、主にWebブラウザ・Webアプリ・スマートフォンアプリです。

診断ツールを利用してシステムに対して攻撃者の視点から様々な疑似攻撃を行い、潜在的な脆弱

性を発見し、安全性を徹底的に調査します。

・診断クロール業務

事前にサイト調査や診断項目をリストアップする業務です。

効率的に脆弱性を検出するための準備となります。

・脆弱性診断業務

Burp Suiteを利用して実際に脆弱性診断を行う業務です。

求める人材

責任感が強く細かい仕事が得意/最新の技術への関心が高い/普段からWebアプリケーション、

Webサービス、スマートフォンアプリなどを幅広く利用している/必要なことを勉強するのに抵

抗がない/開発以外のスキルを身に付けキャリアアップをしたい

必要な資格・経験

等

【必須】

エンジニアとしてシステム開発の実務経験がある方（言語不問、未経験者不可）

【歓迎】

・Burp Suite 等のローカルプロキシツールの使用経験

・Webアプリケーションの脆弱性診断経験

採用人数

2名

勤務地

沖縄県那覇市おもろまち

勤務時間

9:00~18:00（実働8時間、休憩1時間）

休日

完全週休二日制(土・日);祝日;年末年始;有給;慶弔休暇;育児・介護休暇;

R7沖縄女性の就職総合支援事業　求人票



給与

月給300,000円〜

昇給

あり

昇給：内容

半期に1度査定面談あり

賞与

なし

賞与：内容

ー

諸手当

時間外勤務手当(深夜・深夜外)、通勤費支給、住宅手当（直線距離1.5km圏内/世帯主に限る）

福利厚生

各種社会保険完備、年1回健康診断

必要書類

履歴書、職務経歴書

選考方法

1次選考(書類) 2次選考(カジュアル面談) 3次選考(面接＋Web適性検査)

4次選考(面接)

応募方法

沖縄県 女性の就職総合支援事業 アデコ事務局へお問い合わせください

備考

ー

子育てママ活躍

ー

未経験歓迎

ー

在宅勤務・テレワー

ク可

週2日在宅勤務可能

経験者・キャリア募

集

ー

40代・50代活躍

ー

60代以上活躍

ー

副業可

チーム内での相談と社内での申請が必須。業務に支障のない範囲で調整をお願いいたします。

英語(外国語)が活

かせる

ー


