
No

2025-21

業種

インターネットサービス業

求人コード

2025-21

会社名

株式会社シーエー・アドバンス

問合せ先Mail

tech_saiyo@ca-adv.co.jp

求人職種

【ビジネス職とエンジニア職を支える人事メンバー募集！】技術人事

雇用形態

正社員

雇用形態：内容

ー

雇用期間

■試用期間

有 6ヶ月(試用期間中の勤務条件:変更無)

雇用期間：内容

ー

正社員登用制度

ー

正社員登用制度：

内容

ー

仕事内容

人事チームでは、新卒・中途採用、活性化、社員サポート、組織文化の醸成など多岐にわたる領

域をカバーしています。

技術統括本部全体を対象とした総合的な施策はもちろん、各専門組織の課題に対する施策も手が

けています。さらに所属する一人ひとりに向き合い、個別のニーズに応えることも重要な役割の

一つです。

私たちはHRBP（Human Resources Business Partner）として、未来を見据えた戦略的な動き

を意識し、組織と個⼈の成⻑を促進しています。

「技術統括本部に所属している社員が、安心してチャレンジできるような環境づくり」を、人事

的な側面から何でもサポートします！

・採用

エンジニア職の新卒と中途、ビジネス職の中途採用

・活性化

事業成果を促進するためのコミュニケーション施策などの企画運営

・社員サポート

定期人事面談で個に合わせてサポート

・組織文化の醸成

働く環境の整備、コンプラ強化など

ご入社後は、上記業務内容からご経験やご希望、適正に合わせた業務を担当いただきます。

その後、人事リーダーとして裁量権を持って組織運用等も担当いただきます。

求める人材

人事として担当領域を広げてスキルアップしたい/「人」や「組織」に興味がある/誰かを応援し

たりサポートするのが好き/ルーティン業務ばかりじゃ物足りない

必要な資格・経験

等

【必須】

・ IT業界で、人事業務の経験が2年以上ある

【歓迎】

・エンジニア経験もしくはエンジニア採用の経験

・HRBPの経験

採用人数

1名

勤務地

沖縄県那覇市おもろまち

R7沖縄女性の就職総合支援事業　求人票



勤務時間

10:00〜19:00（実働8時間、休憩1時間）

休日

完全週休二日制(土・日);祝日;年末年始;有給;慶弔休暇;育児・介護休暇;

給与

月給250,000円〜

昇給

あり

昇給：内容

半期に1度査定面談あり

賞与

なし

賞与：内容

ー

諸手当

時間外勤務手当(深夜・深夜外);住宅手当（直線距離1.5km圏内/世帯主に限る）;通勤費支給;

福利厚生

各種社会保険完備;年1回健康診断;

必要書類

履歴書;職務経歴書;

選考方法

1次選考(書類) 2次選考(面接＋Web適性検査) 3次選考(面接)

応募方法

沖縄県 女性の就職総合支援事業 アデコ事務局へお問い合わせください

備考

20代・30代の方が多く活躍中です。

子育てママ活躍

ー

未経験歓迎

ー

在宅勤務・テレワー

ク可

週2日在宅勤務可能

経験者・キャリア募

集

-

40代・50代活躍

ー

60代以上活躍

ー

副業可

チーム内での相談と社内での申請が必須。業務に支障のない範囲で調整をお願いいたします。

英語(外国語)が活

かせる

ー


